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ВИКОНКОМ  КРИВОРІЗЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ 

Н  А  К  А  З

	11.09.2017
	            м.Кривий Ріг                             
	                              № 313


Про проведення державної атестації комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради 


Відповідно до частини третьої статті 21 Закону України «Про дошкільну освіту», частини третьої статті 40 Закону України «Про освіту», Порядку державної атестації дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 30.01.2015 №67, наказу управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради від 03.06.2016 №220 «Про атестацію дошкільних навчальних закладів м. Кривого Рогу у 2017 році» та з метою вивчення реального стану організації та здійснення навчально-виховного процесу          з урахуванням заявленого статусу та специфіки навчального закладу,
НАКАЗУЮ:

1.Провести в термін з  08 листопада 2017 року протягом 15 робочих днів державну атестацію комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради.
2. Затвердити склад експертної комісії для проведення державної атестації в сфері дошкільної освіти комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради (додаток №1).


3.Затвердити робочу програму атестації у сфері дошкільної освіти комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради
до 10.10.2017 року.

4. Голові експертної комісії Басовій Т.Л.

4.1. Довести до відома керівника, трудового колективу, батьківської громадськості робочу програму державної атестації у сфері дошкільної освіти комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради (Додаток №2).

4.2. Надати протягом 10-ти днів після закінчення роботи експертної комісії управлінню освіти і науки, навчальному закладу аргументований висновок щодо результатів атестації та вмотивовані конкретні рекомендації із підвищення якості надання освітніх послуг населенню. 

5. Завідувачу комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради        Семеновій А.В.:

5.1.    Створити належні умови для роботи експертної комісії.

5.2. Підготувати матеріали для проведення відкритої публічної презентації діяльності навчального закладу









до 20. 10. 2017 року.

6. Відповідальність за виконання наказу покласти на методиста комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради Андреєву Т.Г., контроль на заступника начальника управління освіти і науки виконкому міської ради Басову Т.Л.

Начальник  управління






Т.Кріпак

Андреєва Тетяна Гарріївна

74 66 83

Додаток №1
до наказу управління освіти і науки

від 11.09.2017 № 313
Склад експертної комісії

для проведення державної атестації в сфері дошкільної освіти 
комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради 
Голова комісії:

Басова Тетяна Леонідівна - заступник начальника управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради;
заступник голови комісії:

Намінат Наталія Василівна - начальник відділу дошкільної, середньої, позашкільної освіти, виховної роботи та охорони дитинства управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради;
члени комісії:

· Пухальська Тетяна Василівна - головний спеціаліст управління освіти    і науки виконкому Криворізької міської ради;

· Шумакова Світлана Миколаївна - головний спеціаліст управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради;
· Волошина Тамара Олександрівна - методист комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради;
· Карман Тетяна Олексіївна – завідувач Криворізької міської психолого-медико-педагогічної консультації;
· Куліш Наталія Іванівна - методист комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради;
· Куц Катерина Михайлівна - - методист комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради;
· Марків Тетяна Василівна - методист комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради;
· Под’ячева Людмила Юріївна - методист комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради;
· Пруняк Ольга Володимирівна - методист комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради;

· Федоренко Тетяна Анатоліївна - методист комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради;
· Коренєв Андрій Валентинович – голова батьківського комітету комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради;
·  Нагній Алла Володимирівна – депутат Саксаганської районної в місті ради, завідувач комунального закладу  «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №190» Криворізької міської ради.
Додаток №2
до наказу управління освіти і науки

від 11.09.2017 № 313
РОБОЧА ПРОГРАМА

державної атестації  в сфері дошкільної освіти комунального закладу 

«Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №295 комбінованого типу» Криворізької міської ради
	Дата
	Зміст роботи, напрямок
	Документи, що подаються навчальним закладом
	Відповідальні
	Примітка

	08.11.2017-28.11.2017
	Вивчення атестаційною комісією питань діяльності навчального закладу.
	
	Члени комісії
	

	08.11.2017
	Загальний стан території, будівель та приміщень навчального закладу (санітарно-гігієнічний та технічний стан приміщень, їх безпека (стан навчальних та адміністративних приміщень, стан опалювальної системи, системи освітлення, водопостачання, вентиляційної системи, стан пральні, підвальних приміщень, харчоблоку, медичного блоку тощо); санітарно-гігієнічний стан території (огорожа, озеленення, стан тіньових навісів, дотримання принципу ізоляції).
	Паспорт готовності закладу. Технічний паспорт будівлі ДНЗ. Санітарний паспорт ДНЗ. Акти перевірок обладнання, захисних засобів, приміщень, споруд  та інженерних  комунікацій. Санітарно-гігієнічний, технічний стан будівель і приміщень, безпека. Естетика оформлення приміщень ДНЗ.
	Волошина Т.О.,

Корєнев А.В.

	

	08.11.2017
	Проведення відкритої публічної презентації діяльності навчального закладу його керівником.
	Презентація.
	Басова Т.Л.
	

	
	Інформація відділу освіти виконкому Саксаганської районної у місті ради щодо створення  ним умов для забезпечення функціонування навчального закладу.
	Презентація
	Іванов А.С.
	

	08.11.2017
	Екскурсія - огляд по закладу.
	
	Семенова А.В.
	

	08.11.2017
	Відповідність документації, у тому числі фінансової, вимогам законодавства, а саме: систематизація нормативно-правових документів, які забезпечують організацію функціонування закладу, наявність статуту та відповідність його вимогам законодавства, наявність документів державної реєстрації та відповідність їх вимогам законодавства, наявність Акта готовності закладу до нового навчального року, наявність (відповідно до вимог) затвердженого та погодженого плану роботи на навчальний рік, наявність затвердженого та погодженого штатного розпису, його відповідність вимогам законодавства. Ведення ділової документації відповідно до Примірної інструкції з ведення діловодства у дошкільних навчальних закладах, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 01.10.2012 №1059.
	Статут, свідоцтво про реєстрацію юридичної особи, Акт на право постійного користування земельною ділянкою, Акт готовності закладу до нового навчального року, штатний розпис, річний план роботи інші документи з переліку, зазначеному у Примірній інструкції з ведення діловодства у дошкільних навчальних закладах. 
	Басова Т.Л.

Намінат Н.В.

Шумакова С. В.
	

	09.11.2017 
	Організація харчування дітей (забезпеченість харчоблоку обладнанням, кухонним інвентарем, посудом, його маркування та використання за призначенням, санітарний стан харчоблоку та допоміжних приміщень, знання працівниками нормативних документів щодо організації харчування, дотримання їх вимог, забезпеченість продуктами харчування, правильність зберігання, дотримання термінів реалізації продуктів, режим харчування, його доцільність, дотримання технології приготування страв, порціонування страв, дотримання їх нормативного об’єму, виконання норм харчування, достовірність обліку та аналізу, культура харчування дітей. Аналіз ведення документації з організації харчування, а саме: заявки на продукти (оформлення, розрахунки, виконання), книга складського обліку продуктів харчування, журнал обліку і аналізу виконання норм харчування, журнал бракеражу сирої продукції, журнал бракеражу готової продукції, журнал дієтичного харчування, картотека страв, перспективне меню, меню-розгортку, журнал реєстрації виходів. Закладка продуктів, результати лабораторного контролю за якістю харчування (за довідками СЕС за останні 5 років), дотримання правил збереження відходів, маркування тари, якість та ефективність медичного керівництва та контролю за харчуванням).
	Аналіз виконання норм харчування відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 № 1591

«Про затвердження норм харчування навчальних та оздоровчих закладах»,
документації з питань організації харчування: заявки на продукти (оформлення, розрахунки, виконання), книга складського обліку продуктів харчування, журнал обліку і аналізу виконання норм харчування, журнал бракеражу сирої продукції, журнал бракеражу готової продукції, журнал дієтичного харчування, картотека страв, перспективне меню, меню-розгортка, журнал реєстрації виходів та інші документи, пов’язані з організацією харчування.
	Под'ячева Л.Ю.
	

	09.11.2017
	Забезпечення соціально-психологічного супроводу вихованців.
	План роботи психолога, щоденний облік роботи, журнал індивідуальних та групових консультацій, журнал корекційно-розвивальної та відновлювальної роботи, протоколи консультацій, банк даних дітей «групи» та «зони» ризику, дітей пільгових категорій, статистичний та аналітичний звіти .

Соціальний паспорт закладу. Журнал обліку дітей СЖО. Індивідуальні плани роботи з дітьми. Особова справа дитини-сироти та дитини ПБП та СЖО. Дотримання порядку взаємодії з суб’єктами соціальної роботи. Наявність планів роботи соціальних проектів, акцій та їх реалізація. Проведення оздоровчої кампанії. Здійснення контролю за станом утримання дітей в родинах (річна звітність). Моніторинг роботи закладу з питань охорони дитинства.
	Пруняк О.В.
	

	10.11.2017
	Забезпечення якості дошкільної освіти:

- порівняльний аналіз результатів моніторингу результатів навчальних досягнень дітей та сформованості базових якостей у дошкільнят.
	Порівняння результатів моніторингу  (порівняння рівня освіченості, розвиненості та вихованості  дошкільнят за результатами  діагностування дітей    інваріантної та варіативної складової за  рекомендованими Міністерством освіти і науки України програмами розвитку дітей дошкільного віку  та корекційними програмами, проведених незалежною експертною комісією.
	Куц К.М.
	

	10.11.2017 
	Дієвість внутрішнього моніторингу розвитку вихованців (аналіз мети, форм, методів, результатів проведення внутрішнього моніторингу розвитку вихованців та шляхи корекції навчально-виховного процесу в залежності від результатів цього моніторингу.
	- Наявність та періодичність проведення внутрішнього моніторингу, його мета; 

- планування  проведення моніторингу  у річному плані та планах інших структурних підрозділів  навчального закладу; 

- робота навчального закладу за результатами проведеного моніторингу (розгляд на педрадах, нарадах, засіданнях методичної ради, організація та проведення  корекційно-відновлювальної  роботи за виявленою проблемою,  наявність відповідних наказів, конкретність прийнятих рішень, їх виконання та результативність)
	Куц К.М.
	

	13.11.2017
	Створення умов для навчання та виховання дітей з особливими освітніми потребами, в тому числі дітей-інвалідів
	Навчальні плани, програми для навчання дітей з особливими освітніми потребами.
Фаховий рівень спеціалістів, яких залучено для надання корекційних послуг. Якість вивчення вмінь та психофізичних можливостей дитини та вибір системи оцінювання знань. Розклад індивідуальних занять з дитиною та додаткових соціально- педагогічних послуг.

Річний та місячний плани вчителів-логопедів. Спеціальні навчальні програми, посібники, підручники. Журнал корекційно-розвивальної та відновлюваної роботи. Банк даних дітей «групи» та «зони» ризику. Статистичний та аналітичний звіти.
Моніторинг змін та успішності дитини. Робота з батьками. Забезпечення соціального та психологічного супроводу дитини в умовах інклюзії. 

Забезпечення необхідними навчально-методичними і наочно-дидактичними посібниками та індивідуальними технічними засобами навчання.

Облаштування кабінетів учителя – дефектолога,  логопедичного кабінетів для проведення корекційно-розвиткових занять

Форми організації навчально-виховного процесу дітей з особливими потребами.
	Карман Т.О.
	

	13.11.2017
	Організація розвивального навчально-виховного середовища (виконання вимог Санітарного регламенту України та правил «Влаштування, обладнання, утримання дошкільних навчальних закладів та організації життєдіяльності дітей» у частині оформлення розвивального навчально-виховного середовища; наявність та стан обладнання відповідно до Типового переліку обов’язкового обладнання, навчально-наочних посібників та іграшок у дошкільних навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 11.09.2002 №509 та дотримання рекомендацій, зазначених у листах Міністерства освіти і науки України 
від 17.03.2006 № 1/9-153 «Підбір і використання іграшок для дітей раннього віку у дошкільних навчальних закладах», від 18.07.2008 №1/9-470 «Підбір і використання іграшок для дітей дошкільного віку у дошкільному навчальному закладі».
	Облаштування  груп для дітей дошкільного віку. Забезпечення необхідними навчально-методичними і наочно - дидактичними посібниками та технічними засобами навчання.
Форми організації навчально-виховного процесу дітей дошкільного віку.
	Марків Т.В.

	

	14.11.2017 
	Організація роботи щодо професійного розвитку педагогічних працівників.
	Річний план, накази про методичну роботу, матеріали нарад, педрад, МО, школи молодого вихователя, заходи щодо створення системи методичної роботи в закладі.
Плани роботи методичної ради, творчих груп. Матеріали проведення семінарів; звіти творчих груп; методичні моделі, проекти.

Журнал обліку проходження курсів та свідоцтв про курси, атестаційні матеріали, освітній  та кваліфікаційний рівень педпрацівників; докурсові та післякурсові завдання, участь у конкурсах фахової майстерності.

Участь у інноваційній, виставковій, міжнародній діяльності, семінарах, конференціях тощо, упровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес, організація  науково-дослідницької та експериментальної роботи (наявність у педагогів авторських програм, посібників, методичних рекомендацій, статей у фахових виданнях).
	Куліш Н.І.
	

	14.11.2017
	Наявність бібліотеки та/або використання інформаційно-комунікаційних технологій в навчально-виховному процесі.

Використання інформаційно-комунікаційних технологій в навчально-виховному процесі (кількість та якість комп’ютерної техніки, підключення її до мережі Інтернет, використання у навчальному процесі)
	Рівень забезпечення педагогів та дітей підручниками; художньою, довідковою літературою, фаховими виданнями. Забезпечення  комп’ютерною технікою, підключення до мережі Інтернет.

Рівень надання методичної допомоги педпрацівникам;

участь працівників закладу у заходах обласного та місцевого рівнях.

Організація навчального процесу з використанням ІКТ; стан використання мережі Інтернет у навчально-виховному процесі, інформаційно-комунікаційних технологій в адміністративній діяльності (рівень впровадження  програми «Курс «Дошкілля», робота в інформаційно-освітній мережі  «Класна оцінка»; функціонування сайту навчального закладу).
	Куліш Н.І.
	

	09.11.2017
	Створення умов для задоволення потреб дітей у різних формах навчально-виховної роботи; організація свят, розваг та спортивно-масових заходів для дітей дошкільного віку.
	Книга наказів з основної діяльності, журнали, графік та плани гурткової роботи, плани виховної роботи вихователів, протоколи нарад при завідувачу, засідань методичної ради, результати опитувань, анкетувань батьків щодо запитів дітей по вибору напрямків гуртків.

Організація свят та виховних заходів (відповідність тематики і змісту заходів сезонності у природі; наявність сценаріїв для кожної групи; наявність атрибутів для організації спортивних і музичних свят; наявність та стан костюмів для дітей та вихователів);

Організація спортивно-масових заходів (відповідність тематики і змісту заходів сезонності у природі («Перші кроки», «Веселі старти», «Дні фізкультури і здоров’я»); наявність атрибутів для організації спортивних свят, узгодження планів інструктора з фізичного виховання з планами роботи вихователів.
	Под'ячева Л.Ю.,


	

	08.11.2017  
	Забезпечення якості управлінської діяльності (наявність (дієвість) внутрішнього контролю за організацією навчально-виховного процесу; стан усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, виявлених під час попередніх заходів контролю; відкритість і публічність у діяльності навчального закладу) (планування внутрішнього контролю, ведення журналу внутрішнього контролю, узагальнення наслідків внутрішнього контролю та доведення їх до відома працівників закладу, організація і результативність роботи педагогічної ради, а також матеріали щорічного звітування керівника закладу, наявність інформаційного куточка для батьків своєчасність його оновлення. Наявність планів заходів щодо усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, різних видів контролю, державного інспектування, а саме: повнота, конкретність, реальність встановлення строків виконання та визначення відповідальних тощо, стан виконання вищезазначених планів заходів). Наявність сайту закладу, своєчасність його оновлення.
	Річний план роботи, матеріали, що підтверджують виконання річного плану, аналіз ефективності прийнятих управлінських рішень (наказів, розпоряджень тощо), їх відповідність діючим нормативним документам та дієвість.

Заходи щодо усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі закладу, виявлених під час попереднього заходу контролю - відкритість і публічність у діяльності навчального закладу, зміст звітів завідувача перед трудовим колективом і громадою.
	Намінат Н.В.
	

	14.11.2017
	Створення безпечних умов для учасників навчально-виховного процесу (виконання Закону України «Про охорону праці», Положення про організацію охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 01.08.2001 № 563 (зі змінами), а також чинних санітарних норм і правил. Стан травматизму серед вихованців та працівників закладу за останні 3-5 років).
	Журнал адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці в закладі освіти.

Книга наказів. Журнали обліку проведення інструктажів. Документи з охорони праці (акти, протоколи, довідки). Документи розслідування нещасних випадків.
	Пухальська Т.В.
	

	14.11.2017
	Роль навчального закладу у житті територіальної громади та його суспільна оцінка батьківською громадськістю, громадськими об’єднаннями.
	Співпраця закладу із громадськими організаціями;  закладами дошкільної, позашкільної освіти,  організація волонтерського руху, проведення заходів для мешканців мікрорайону. Матеріали, які підтверджують висвітлення діяльності закладу в ДНЗ.

Наявність інформаційного куточку для батьків у кожній групи, своєчасність його оновлення;

Проведення заходів за участю батьків, їх періодичність, відповідність плану роботи;

План та періодичність роботи консультпункту.
	Федоренко Т.А.,

Нагній А.В.
  
	

	До

28.11.2017
	Підготовка довідок членами комісії.
	
	Члени комісії
	

	28.11.2017

08.12.2017
	Узагальнення матеріалів експертизи, підготовка висновку щодо результатів атестаційної експертизи та рекомендацій для комунального закладу освіти щодо підвищення якості надання послуг з дошкільної освіти.
	
	
	

	28.11.2017
	Надання висновку щодо результатів атестаційної експертизи та рекомендацій навчальному закладу.
	
	
	


